
ALTRES SUBJECTES EMISSORS

CONSORCI CENTRE DE CIÈNCIA I TECNOLOGIA FORESTAL DE CATALUNYA

ANUNCI sobre oferta pública de contractació laboral fixa per a l'estabilització i consolidació de l'ocupació
temporal del personal laboral al servei del Consorci Centre de Ciència i Tecnologia Forestal de Catalunya
(CTFC).

La Junta del Consorci del Centre de Ciència i Tecnologia Forestal de Catalunya en la seva sessió duta a terme el
dia 23 de maig hi consta el punt de l'Aprovació de l'oferta pública de contractació laboral fixa per a
l'estabilització i consolidació de l'ocupació temporal del personal laboral al Servei del Consorci Centre de Ciència
i Tecnologia Forestal de Catalunya (CTFC):

ANTECEDENTS:

La Llei 1/2021, del 29 de desembre, de pressupostos de la Generalitat de Catalunya per al 2022, disposa que
les ofertes d'ocupació pública i els instruments de gestió similars s'han d'aprovar en funció de les disponibilitats
pressupostàries i de conformitat amb les previsions de caràcter bàsic que s'estableixin.

La Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat en l'ocupació
pública, en el seu article 2. Processos d'estabilització d'ocupació temporal preveu que, addicionalment al que
estableixen els articles 19.Un.6 de la Llei 3/2017, de 27 de juny, de Pressupostos Generals de l'Estat per a
l'any 2017 i 19.Un.9 de la Llei 6/2018, de 3 de juliol, de Pressupostos Generals de l'Estat per a l'any 2018,
s'autoritza una taxa addicional per a l'estabilització d'ocupació temporal que inclourà les places de naturalesa
estructural que, estiguin o no dins de les relacions de llocs de treball, plantilles o una altra forma d'organització
de recursos humans que estiguin contemplades en les diferents Administracions Públiques i estant dotades
pressupostàriament, hagin estat ocupades de forma temporal i ininterrompudament almenys en els tres anys
anteriors a 31 de desembre de 2020.

Així mateix, la Disposició addicional setena de la Llei 20/2021 estén els preceptes relatius als processos
d'estabilització als consorcis, sens perjudici de l'adequació, si escau, a la seva normativa específica.

Per tot l'exposat la Junta del CTFC va prendre els següents acords:

1.- Iniciar un Procés Extraordinari d'Estabilització i Consolidació per a la selecció, mitjançant una convocatòria
pública de contractació laboral fixa, de les places de personal laboral ocupades de forma temporal i
ininterrompudament almenys en els tres anys anteriors a 31 de desembre de 2020.

2.- Delegar en el Director General del consorci, la publicació, l'inici i la tramitació de l'esmentat procés de
selecció de personal, incloent la confecció de les bases de les convocatòries.

3.- Informar que les bases, les fases i altres aspectes de la convocatòria es podran consultar a la pàgina web
del Consorci Centre de Ciència i Tecnologia Forestal de Catalunya. https://ctfc.cat/borsa.php

4.- Aprovar les places/posicions objecte de l'oferta pública de contractació laboral fixa per a l'estabilització i
consolidació de l'ocupació temporal del personal laboral al servei del Consorci Centre de Ciència i Tecnologia
Forestal de Catalunya, de les places conjunturals que s'ha demanat, es converteixin en estructurals i que
només es convocaran si s'obté la conformitat de l'autoritat legalment responsable, que són les següents:
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Annex 1: places conjunturals pendents d'autorització com estructurals

Grup (annex personal)

 Grup
Professional

Nivell
retributiu

Categoria
Professional

Nombre
llocs

Nombre de
places EJC

SISTEMA DE SELECCIÓ

A1 9 Cap de Programa N3
(adjunt)

1 1 CONCURS DE VALORACIÓ DE
MÈRITS

A1 8 Cap de Grup KTT i
I+D

3 3 CONCURS DE VALORACIÓ DE
MÈRITS

A1 8 Cap de Grup Recerca 1 1 CONCURS DE VALORACIÓ DE
MÈRITS

A2/ B1 7 Coordinador 1 1 CONCURS DE VALORACIÓ DE
MÈRITS

A2/ B1 6 Especialista KTT i D+I
N1

4 4 CONCURS DE VALORACIÓ DE
MÈRITS

A2/ B1 5 Especialista Recercador
N1

1 1 CONCURS DE VALORACIÓ DE
MÈRITS

A2/ B1 6 Tècnic Especialista
Suport N1

1 1 CONCURS DE VALORACIÓ DE
MÈRITS

A2/ B1 5 Especialista KTT i D+I
N2

1 1 CONCURS DE VALORACIÓ DE
MÈRITS

A2/ B1 5 Tècnic Especialista
Suport N2

5 5 CONCURS DE VALORACIÓ DE
MÈRITS

A2/ B1 4 Tècnic Especialista
Suport N3

2 2 CONCURS DE VALORACIÓ DE
MÈRITS

C1 3 Admin. N1 1 1 CONCURS DE VALORACIÓ DE
MÈRITS

C1 3 Tècnic Suport N1 1 1 CONCURS DE VALORACIÓ DE
MÈRITS

C2 1 Auxiliar N1 1 1 CONCURS DE VALORACIÓ DE
MÈRITS

Total 23 23

La qual cosa es publica per a coneixement general.
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Solsona, 24 de maig de 2022

Imma Clop Arceda

Secretària

(22.145.014)
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